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De beste private bank van Nederland zoekt een operationeel ondersteuner voor de afdeling InsingerGilissen
Services. Ben jij accuraat, organisatorisch sterk, enthousiast over compliance en werk je zowel goed zelfstandig
als in teamverband? Heb je oog voor procesverbeteringen en ben je assertief genoeg om deze aan te dragen en op
te pakken? Dan is deze (starters)functie op het snijvlak van compliance, cliént onboarding en operational support
iets voor jou!

Jouw profiel

Je hebt affiniteit met de financiéle sector, bent geinteresseerd in compliance en/of je hebt je eerste stappen in

het bankwezen gezet en bent toe aan een volgende fase. Wij zoeken iemand met een proactief en dienstverlenend
karakter die de (interne) klant begrijpt en zorgdraagt voor de kwaliteit van klantdossiers. lemand die het overzicht
weet te bewaren en communicatief sterk is. Je hebt ervaring met het openen van bankrekeningen
(eerstelijnscontrole) en bent bekend met compliance en cliént due diligence (CDD). Je neemt proactief
maatregelen om potentiéleissues te voorkomen.

Wat ga je doen?

De afdeling InsingerGilissen Services bestaat uit een team van externe relatiemanagers, interne relatiemanagers,
operationeel ondersteuners, en bedient de external asset managers (EAMs). Als operationeel ondersteuner houd je
jevoornamelijk bezig met de beoordeling van klantdossiers (CDD), rekening houdend met de vereisten van de Wwft.
Jij vindt de balans tussen het waarborgen van de integriteit enerzijds en het bereiken van klanttevredenheid
anderzijds, middels een snelle en kwalitatieve cliént onboarding. Daarnaast ben jij degene die procesverbeteringen
aankaart én er energie uithaalt om deze ook daadwerkelijk te implementeren. Je werkt hierdoor intensief samen
met collega’s van verschillende afdelingen (Compliance, Legal, Risk, IT, Back Office).

Wat breng je mee?

MBO+ werk- denkniveau, met afgeronde opleiding

Minimaal 3-5 jaar relevante werkervaring is een pré

Goede beheersing van MS Office; (maken van presentaties, database- analyses en management rapportages)
Uitstekende communicatieve vaardigheden van zowel de Nederlandse als de Engelse taal

Competenties/ vaardigheden
Servicegericht

Communicatief sterk
Teamplayer en self-starter
Analytisch vermogen

Wij bieden jou

Een dynamische en relevante functie in een snel groeiend professioneel en gedreven team waar je met veel
disciplines van de bank in aanraking komt. Je hebt contact met zowel interne als externe stakeholders.
InsingerGilissen Services hecht veel waarde aan persoonlijke ontwikkeling. Dat betekent dat je ruimte krijgt om je
verantwoordelijkheid te nemen en ondernemerschap te ontwikkelen. Uiteraard hoort daar een goed salaris en
bijbehorende secundaire arbeidsvoorwaarden bij.

Geinteresseerd?
Mail dan je motivatie en cv naar werken@insingergilissen.nl ter attentie van Nancy van der Kruk.
Voor inhoudelijke vragen over de functie kun je contact opnemen met Bas of Florentine.
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